
KKR ホテル金沢では「環境保全など」「社会貢献など」「人権擁護・従業員活躍など」の３つを軸に、SDGs に取り組んで参ります。
その一例をご紹介します。

「KKRホテル金沢は持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています」

・館内のバリアフリー化　ユニバーサルルームの設置
・サービス介助士資格を持つ職員の配置
・金沢城公園早朝散策・近江町市場散策ガイド

＜環境保全など＞ ＜社会貢献など＞ ＜人権擁護・従業員活躍など＞
CO2削減、脱プラスチック、
ごみ減量、節水、節電、
フードロス対策

・館内のLED化の推進
・電気自動車用充電スタントの設置
・エコ客室清掃による環境保全
・ストローを脱プラスチックに
・客室アメニティーをアメニティバーで提供
・井水の利用
・館内の節水の推進

地域との交流、町内会活動、
業界団体活動、ボランティア

・町会の清掃に参加している。
・市立中学、県立高校等の職場体験を受入。
・赤い羽根共同募金・みどりの募金に参画
・食材の地産地消を推進、メニュー
・災害時対応の自動販売機の設置

ダイバーシティ（多様性）、
ジェンダーフリー（性差別撤廃）、
ノーマライゼーション（障害者との等生化）


